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SIMBOLO. GRUPO OCUPACIONAL QUALIFICACAO
NIVEL-SUPERIOR—COMPLETO,—EXPERIENCIA—E-CAPACIDADE
TCDS-100 DIREGAO SUPERIOR PUBLICA NOTORIA
FEbsS-101
FCbS-102-
QUADROH _
SIMBOLO GRUPO-OCUPACIONAL QUALIFICACAO
FCAS-201 . NIVELSUPERIOR—COMPLETO,EXPERIENCIA—E—CAPACIDADE
FCAS-202 ADMINISTRACAO—E——ASSESSORAMENTO PUBLICA-NOTORIA
FEAS-203 SUPERIOR
FEAS-204
2 - FUNGCOES DE CONFIANGA
QUADRO-HI-
FCFe-301 3 NIVEL-SUPERIOR-E-EXPERIENCIA
FEFe-302 EHEFIA-INTERMEDIARIA
FCFE-3063
QUADRO-II - FUNCOES DE CONFIANCA (redacio dada pelo-An Tdatein04.677,de28/5/2015)
SIMBOLO GRUPO OCUPACIONAL QUALIFICACAO

TCCE-400 ANALISTA -DE CONTROLE EXTERNO NIVEL SUPERIOR
TCNS-500 TECNICO DE NIVEL SUPERIOR

. .
[ Tcee-600 | TECNICO DE CONTROLE EXTERNO [ TECNICO-EM-CONTABHIDADE |
| Tcap-700 | ASSISTENTE DE APOIO ADMINISTRATIVO | ~fvEL MEDIO COMPLETO |
[ Tcas-so0 | AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO- [ NfVEL FUNDAMENTAL |

ANEXO I DA LEI N2 3.877, DE 31 DE MARCO DE 2010. (redacdo dada pelo Anexo I da Lei n? 5.583, de

19/10/2020)

FORMACAO DO QUADRO DE PESSOAL DO TRIBUNAL DE CONTAS

TABELA I: CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

simBoOLO CARGO QUALIFICACAO
TCCE-400 Auditor Estadual de Controle Externo Escolaridade: graduacdo na
especialidade profissional
TCGI-500 Analista de Gestdo Institucional definida em lei
TCGI-600 Técnico de Gestdo Institucional Ensino médio
TABELA II: CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
SIMBOLO CARGO QUALIFICACAO
TCDS-100 Diretor N ..
TCDS-100 | Chefe de Gabinete da Presidéncia Direcao e Chefia:
Escolaridade de nivel superior e
TCDS5-101 Chefe I experiéncia profissional
TCDS-102 Chefe I1
TCAS-201 Assessor de Gabinete
TCAS-201 Assessor Especial Assessoramento:
TCAS-203 Assessor de Conselheiro Escolaridade de nivel superior e
TCAS-203 Assessor do Corpo Especial experiéncia profissional
TCAS-203 Assessor Executivo I
TCAS-204 Assessor Executivo II Assessoramento:
TCAS-205 Assessor Técnico I Escolaridade de nivel superior
TABELA III - FUNCOES DE CONFIANCA
SIMBOLO GRUPO OCUPACIONAL QUALIFICACAO
TCFC-101 Gerente I
TCFC-201 Gerente II
TCFC-202 Coordenador I Geréncia e Supervisdo:
TCFC-203 Coordenador I1 Escolaridade de nivel superior
TCFC-301 Supervisor I
TCFC-302 Supervisor II
TCFC-302 Assessor Institucional I Assessoria Institucional:
TCFC-303 Assessor Institucional 11 Escolaridade de ensino médio




ANEXO II DA LEI N2 3.877, DE 31 DE MARCO DE 2010.

QUANTIFICAGAO DOS CARGOS

QUADRO-T-—DIRECAOG-SUPERIOR
FCbsS-160 Seeretario-Gerat 53
FEbsS-101 Diretor-Geral-de-Administracdo-Interna ot
Tcbo 1o B c Costa 7 —— or
FEDS-101 Chefe-de Gabinete da-Presidéncia ot
FEDS-102 Chefe-de-Gabinete-de-Conselheire 67
FEBS-162 Diretor-de-Departamento o5
FEDS-102 Diretor-de-Controle-Externo 67
FEDS—102 Ouvidor {ver Let 04311 de 21/12/2012 art. 20) [
FEDS-102 Chefe-deA ia-{tei-n94-223,de-11/7/2012) 02

QUADRO I - DIRECAO SUPERIOR (redacdo dada pelo Anexo II da Lei n° 4,677, de 28/5/2015)

SIMBOLO CARGO QUANT.
TCDS-100 Diretor-Geral 01
TCDS-100 Diretor I 02
TCDS-100 Chefe de Gabinete da Presidéncia 01
TCDS-100 Chefe da Assessoria Juridica 01
TCDS-101 Chefe I 12
TCDS-102 Chefe II 16
FCEAS-201 A € ntrote-Extern 87
ASSESSG dE Gﬁb ete 1 “:e 223: de i?3?7 ;12912>
FCEAS-201 Chefe-da-Secretaria-das-Sessées ot
FCEAS-201 Chefe-do-Cartério ot
FEAS-201 AssessorJuridico-(incluido pela Lein9 4311, de 21/12/2012, art. 29} ot
FEAS-203 Chefeda ia-de-Comunicacdo Social ot
FCAS-203 Assesser-de-Consetheiro 28
FEAS-203 Assesser-Contabit 08
FEAS-203 Chefe-de-Gabinete-de Diretor-Geral 062
FEAS-203 Assesser-de-Auditer 06
FEAS-203 A Técnico Administrativ 87
FEAS-203 Assesser-de Tl ot
FEAS-204 AssessorJuridico a3
FCEAS-204 Assessor Técnico 2%
FEAS-204 Assesser-Setorial o7
FEAS-204 Assessor-deRelacdesPiblicas ot
FEAS-204 Assesser-de-Comunicacdo-Secial ot
FEAS-204 Coordenador-de Inspetoria 87
FEAS-204 Assessor-de-Satide-e-Prevencdo 03

QUADRO II - ADMINISTRAGAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR (redacdo dada pelo Anexo III da Lei n@
4.677, de 28/5/2015)

SIMBOLO CARGO QUANT.
TCAS-201 Assessor de Gabinete I 07
TCAS-201 Assessor Juridico 01
TCAS-201 Assessor de Licitacbes, Contratos e Convénios 01
TCAS-202 Assessor de Planejamento Estratégico 01
TCAS-203 Assessor de Conselheiro 36
TCAS-203 Chefe de Gabinete de Diretor 03
TCAS-203 Assessor de Auditor do Corpo Especial 06
TCAS-203 Assessor de Inspetoria 08
TCAS-203 Coordenador de Inspetoria 08
TCAS-203 Assessor de TI 01
TCAS-203 Assessor Administrativo I 15
TCAS-203 Chefe do Setor de Acérddos 01
TCAS-204 Assessor Juridico II 02
TCAS-204 Assessor Administrativo II 38
TCAS-204 Assessor Setorial 07
TCAS-204 Assessor de RelacGes Publicas 01
TCAS-204 Assessor de Comunicacdo Social 01
TCAS-204 Assessor de Salude e Prevencéo 03
TCAS-204 Assessor Técnico em Informatica 12
TCAS-205 Assessor de Gabinete II 11




FEECE-4060 Analista-de-Coentrole-Externe 300
Auditor Estadual de Controle Externo (Lei n® 4.223, de 11/7/2012)
Profissi NivelS . -n0.4.853_de 27/4/2016 o
TEECE-600 Féenico-de-Controle Externo 162
FCAD-700 ASSH rte-de-Apoio-Administrath 118
Toem Apoio Inetituct n0.4.853, de 27/4/2016, art 50
o Instituch h04.853 27142016 o

QUADRO 1III: CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO (redagdo dada pelo Anexo II da Lei n2 5.583, de
19/102020)

CARREIRA DE CONTROLE EXTERNO
Simbolo Cargo Quantidade
TCCE-400 Auditor Estadual de Controle Externo 300
TCCE-600 Técnico de Controle Externo 26
CARREIRA DE GESTAO INSTITUCIONAL
TCGI-500 Analista de Gestdo Institucional 16
TCGI-600 Técnico de Gestao Institucional 118
TCAS-800 Agente de Apoio Institucional 17




ANEXO III DA LEI N° 3.877, DE 31 DE MARCO DE 2020.

DA REMUNERAGAO

TEDS-166 16-806,60
TEDS-161 13-706,60
FEDS-102 11.206,00
TEAS-201 +1-206,60
TEAS-202 5.006,00
TEAS-203 7-566;00
TEAS-204 6-206,00

QUADRO I - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO (redacdo dada pelo Anexo IV da Lei n® 4.677, de

28/5/2015)
siMBOLO VALOR

TCDS-100 20.000,00
TCDS-101 17.987,81
TCDS-102 14.705,36
TCAS-201 14.705,36
TCAS-202 11.816,81
TCAS-203 9.847,34
TCAS-204 8.140,46
TCAS-205 4.381,65

1.860,00

1240,00

930,60

QUADRO II - FUNCOES DE CONFIANCA (redacdo dada pelo Anexo V da Lei n® 4.677, de 28/5/2015)

simBOLO GRATIFICACAO
TCFC-101 60% da remuneracdo do cargo em comissdo de simbolo TCDS-101
TCFC-201 60% da remuneracdo do cargo em comissdo de simbolo TCAS-201
TCFC-202 60% da remuneragdo do cargo em comissdo de simbolo TCAS-202
TCFC-203 60% da remuneracdo do cargo em comissdo de simbolo TCAS-203
TCFC-301 60% da remuneracdo do cargo em comissdo de simbolo TCAS-205
TCFC-302 40% da remuneragdo do cargo em comissdo de simbolo TCAS-205
TCFC-303 30% da remuneracdo do cargo em comisséo de simbolo TCAS-205

i
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A 1 535623 428570 3-862,10 1-9065;00 1-143,00
A 2 5-880;00 448120 4-2506;93 1-997,60 118577
A 3 6-148,60 4-685;51 4-456;05 2:693;02 1-236;36
A 4 642910 4-899,20 467106 2.194.00 1.276,49
B 5 6-694,14 5:356;23 4-888;30 241100 1-374;15
B 6 7-006,00 560100 5312417 252718 142574
B 7 7-318;63 5-856;00 537143 2:649;12 147928
B 8 765238 6-123,00 563944 277694 1-534,82
c 9 836626 6-694,14 6-187,94 3.515.00 165225
€ 106 874779 7-600;00 6-486;82 3-684,37 174429
€ 12 9:-563;85 7-652,38 7-128;58 4-648;50 1-845;62
E 13 16-456;00 8:366;26 7833;84 4:448;63 1:987,02
S
| e 577,79 samar T553.29 261,73
S
2 15 1143132 9.146,72 8-608,86 4-888,30 2.139,26
S
E’ 16 11.952.60 9.563,85 9.024,67 5312417 2.219,70
5
2 17 12.497.64 16-000,00 9:460,56 537143 230345
5
P
Quadro III - VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
(redacdo dada pelo Anexo I da Lei n® 4.853, de 27 de abril de 2016)
CLASSE | PADRAO | FEEE4008 | TCNS500 | TCCE600 | TCAD700 | TCAS800
A I 767147 | 6.137,96 | 5.531,30 | 2.728,34 | 1.637,00
A I 842131 | 6.417,97 | 6.088,17 | 2.860,10 | 1.698,25
A 111 8-8066;0+ | 6.710,58 | 6.381,94 | 2.997,62 | 1.762,05
B I 9587433 | 7.671,17 | 7.001,01 | 3.453,02 | 1.968,06
B II 106-025;38 | 8.021,73 | 7.338,82 | 3.619,43 | 2.041,94
B 111 16-4817% | 8.386,94 | 7.692,95 | 3.794,05|2.118,61




C I 11982142 | 9.587,33 | 8.862,36 | 5.034,18 | 2.366,34
C I |42528,5610.025,38 | 9.290,39 | 5.276,76 | 2.455,20
C Il |43-699/9+(10.481,71| 9.739,15 | 5.531,36 | 2.547,51
Esp I 16-371,90 | 13.099,91 | 12.329,58 | 7.001,01 | 3.063,82
Esp I |17318,47(13.697,32|12.925,10 7.338,82 | 3.179,05
Esp III | 17-899/08 | 1432197 | 13.549,39 | 7.692,95 | 3.298,57

TABELA DE VENCIMENTOS DO CARGO DE AUDITOR ESTADUAL
DE CONTROLE EXTERNO - TCCE-400 (redacao dada pelo Anexo I

da Lei n°® 5.074, de 9 de outubro de 2017

CLASSE

PADRAO

TCCE400

A

I

9.303,22

11

12.212,95

111

12.679,49

I

13.627,04

11

14.158,28

111

14.938,20

I

16.531,32

11

17.194,01

O0|0|w|w|®|>|(>

111

17.886,93

m
n
o

1

21.855,03

Esp

11

22.760,42

Esp

111

23.707,10

VENCIMENTO DA CLASSE ESPECIAL, PADRAO III, DO CARGO DE

TECNICO DE CONTROLE EXTERNO - TCCE-600 (redagdo dada pelo

Anexo II da Lei n® 5.074, de 9 de outubro de 2017)

CLASSE

PADRAO

TCCE600

Esp

111

14.938,20
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Padrae
i 729
" 1:459
i 2189
1 2.919
u 3.649
w 4379
1 5169
u 5.839
w 6569
1 7299
u 8029
w 8030




ANEXO 1V DA LEI N2 3.877, DE 31 DE MARCO DE 2010. (redacdo dada pelo Anexo III da Lei n2 5583, de
19/10/2020)

TEMPO PARA MOVIMENTACAO POR PROGRESSAO OU PROMOCAO

INTERSTICIOS EM NUMERO DE MESES
TEMPO NO CARGO
oeUPALO TEMPO EM CADA PADRAO TEMPO EM CADA CLASSE
0a24 I
254248 i 24 A 72
49a 72 i
732 96 I
9742 120 i 24 B 72
121 & 144 il
145 a 168 I
169 a 192 i 24 c 72
193 & 216 il
217 a 240 I
241 a2 264 i 24 ESPECIAL MAIS DE 72
Mais de 265 IIT




ANEXO V DA LEI Ne 3.877, DE 31 DE MARCO DE 2010.

TABELA DE CORRELAGAO DOS CARGOS

Cargos do Grupamento de Carreiras de Nivel Superior

SITUACAO ATUAL

SITUACAO PROPOSTA

Cargo
Efetivo

Caddigo

Referéncia

Cargo Codigo

Efetivo

Padrao

Auditor
de Controle
Externo

TCAC-510

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

Analista de [TCCE-400

Controle
Externo

O| 0| N| o | Al W| N| =

Técnico de Nivel
Superior/
Bibliotecario

TCNS-610/
TCNS-620

20

21

22

23

24

25

26

Técnico de TCNS-500

Nivel
Superior

—
N o vl A w| N RS

Cargos do Grupamento de Carreiras de Nivel Médio

SITUACAO ATUAL

SITUACAO PROPOSTA

Cargo Efetivo |Cddigo Referénci | Cargo Cddigo [Padrdo
a Efetivo
12 1
Assistente de 13 2
Apoio 14 Assistente de 3
Técnico/ TCAO - Apoio TCAD-
Técnico de |710/720/ 15 Administrativ| 700 4
Reproducao/ |730/740 o]
Auxiliar  de 16 5
Saude e
Prevengdo/ 17 6
Operador de 18 7
Telex
19 8
20 9
21 10
18 1
Técnico em |TCAC 19 Técnico de |TCCE- 2
Auditoria - 520 Controle 600
20 3
Externa Externo
21 4
22 5
23 6
24 7
25 8
26 9
27 1




Cargos do Grupamento de Carreiras de Nivel Fundamental

SITUACAO ATUAL SITUACAO PROPOSTA
Cargo Codigo Referéncia |Cargo Cédigo |Padrdo
Efetivo Efetivo
7 1
Auxiliar de Apoio| TCSA- 810/ 8 2
/ Motorista / 820/830 9 Auxiliar CAS- 3
Agente de Técnico 800
Servigos Gerais 10 IAdministrativo 4
11 5
12 6
13 7
14 8
15 9

ANEXO I - MPC

QUALIFICAGAO EXIGIDA PARA HABILITAGAO AOS CARGOS

I - Cargos Isolados de Provimento em Comisséo

Simbolo Grupo Denominagao qualificagdo
ocupacional

MCDS-102 I Diregao Nivel Superior
Especializada
Superior

MCAS-202 11 Assessoria Nivel Superior em Ciéncias
Especializada Juridicas, Contabeis ou
Superior EconOmicas

MCAS-203 11 Assessoria de | Nivel Superior
Execugao

IT - Cargos de Provimento Efetivo

Simbolo Grupo Denominagao Qualificagado
Ocupacional
MCCE-400 v Analista de | Nivel Superior
Controle Externo




ANEXO II - MPC .
GRUPO OCUPACIONAL I - DIRECAO ESPECIALIZADA SUPERIOR

TABELA -1
Simbolos Denominagdo dos cargos em Numero de cargos
comissao
MCDS-102 Secretario Geral 01
MCAS-103 Chefe de Gabinete do Procurador- 01
Chefe
MCAS-103 Chefe de Gabinete do 01

Corregedor-Geral

GRUPO OCUPACIONAL II - ASSESSORAMENTO ESPECIALIZADO SUPERIOR

TABELA II
Simbolos Denominagdo do cargo em Numero de cargos
comissao
MCAS-203 Assessor de Procurador 07
MCAS-204 | Assessor Téchico 09

GRUPO OCUPACIONAL III - ASSESSORIA DE EXECUGAO

TABELA III
Simbolo Denominagado de cargo em Numero de cargo
comissao
MCAS-204 Assessoria de Execucao 06
ANEXO III - MPC
GRUPO OCUPACIONAL IV - CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO
TABELA 1V
Simbolo Categoria Escolaridade quantidade
funcional
TCP-400 Analista de Nivel 10
Controle Externo superior

ANEXO IV - MPC

FORMAGAO EXIGIDA PARA OS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Arquitetura

Simbolo Categoria Formacgao quantidade
funcional
TCP-400 Analista de Ciéncias Contabeis 07
Controle Ciéncias Economias 01
Externo
Eng.e/ou 02

ANEXO V - MPC

REMUNERACAO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ

Simbolo Valor
MCDS-102 11.200,00
MCAS-103 9.000,00
MCAS-203 7.500,00
MCAS-204 6.200,00

10



