ANEXO I AO DECRETO n. 13.654, DE 12 DE JUNHO DE 2013.

AGEPRE

Agéndia de Previdéncia
Social de Mato Grosso do Sul

. L_,-""I

ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL
AGENCIA DE PREVIDENCIA SOCIAL DE MATO GROSSO DO SUL

GUIA DE ARRECADAGAO E INFORMAGAO PREVIDENCIARIA - GAIP

{Poder - Forga)

PLANG FINANCEIRO

1. MES / ANO DE COMPETENCIA,

PLANC PREVIDENCIARIO

2 ORGAO/EMTIDADE CONTRIBUINTE

3 CNPJ 4 CODIGODAU. G

5. ENDERECO

6 TELEFONE(s) PARA CONTATO

INFORMACOES GERAIS E BASES DE CALCULO

(B) TOTAL
SERVIDORES
VINCULADOS

(A) NATUREZA DO VINCULO

{C.1) TOTAL
SERVIDORES
CONTRIBUINTES

(C) TOT REMUNERAGOES PAGAS
SERY. VINCULADOS (R$)

(D) TOTAL DE REMUNERAGOES
PAGAS SERY. CONTRIBUINTES (R$)

(D.1) TOTAL DA BASE DE
CALCULO SERVIDORES {(R$)

7. SEGURADOS CIVIS ATIVOS

5. SEGURADOS MILITARES ATIVOS

9. APOSENTADOS CIVIS

10 REFORMADOS/RESERVISTAS MILITARES

11. PENSIONISTAS CIVIS

12 PENSIONISTAS MILITARES

12.1. AFASTADOS SEM ONUS ORIGEM

13. TOTAL (7+8+9+10+11+12+12.1) 0

0,00 0

0,00 0,00

CONTRIBUICOES DOS SEGURADOS E DOS ORGAOS/ENTIDADES (Lei n. 3.150/05 redagéo dada pela Lei n. 3.545/08 )

{E) NATUREZA DO VINCULO

{G) TOTAL DAS CONTRIBUIGOES

(FLALIQ (%) DOS SEGURADOS (R$)

{H) ALIQ (%)

{} TOTAL DAS CONTRIBUICOES DOS
ORGAOS/ENTIDADES {R$)

14 SEGURADOS CIVIS ATIVOS

15 SEGURADOS MILITARES ATIVOS

16. APOSENTADOS CIVIS

17 REFORMADOS/RESERYISTAS MILITARES

18. PENSIONISTAS CIVIS

19. PENSIONISTAS MILITARES

20. SUBTOTAL (14+15+16+17+18+19)

0,00

0,00

21. REPASSE REPOSIGAQ (ART. 122, §§ 1° & 2° Lei 3.150/057)

20%

22 REPASSE COMPLEMENTAR (ART. 117, Lei 3.150/05)

23 OUTRAS

24, TOTAL (20+21+22+23)

0,00

0,00

25 MULTA POR ATRASO {Segurado e Orgdo/Entidades)

2%

26 JUROS POR ATRASO (Segurado e Orgéo/Entidades) - Ao més

1%

27. TOTAL MULTA E JUROS (256+26)

0,00

0,00

BENEFICIOS PAGOS AOS SEGURADOS

(J) NATUREZA DO VINCULO

{K) NOMERO DE

BENEFICIARIOS (L) TOTAL BRUTO (R$)

(M) IRRF (R$) (N) TOTAL LIQUIDO (R$)

28 APOSENTADORIAS CIVIS

53

20, REFORMADOS/RESERVISTAS MILITARES

30. PENSIONISTAS CIVIS

=3

31. PENSIONISTAS MILITARES

32, SALARIC-FAMILIA (ATIVOS)

33, SALARIO-FAMILIA (INATIVOS)

34, AUXILIO-MATERNIDADE

i

n

35 AUXILIO-DOENGA.

36, AUXILIO-INVALIDEZ

e}

37 AUXILIO-RECLUSAD

£

38. TOTAL (28+29+30+31+32+33+34+35+36+37)

0 0,00

0,00 0,00,

CONCILIACAO (arts. 24, LEI N° 3.150/05, redagéo dada pela LEI N° 3.545/08)

39. CONTRIBUICOES (=TOTAL G-24)

40. CONTRIBUICGES (=TOTAL |-24)

41. BENEFICIOS PAGOS (=TOTAL L-38)

42, DIFERENGA ( (39 + 40)-41)

0,00

0,00 0,00

0,00

43. LOCAL e DATA DA EMISSAOD

44, RESPONSAVEL PELA EMISSAO (ASSINATU-
RA/CARIMBO)

456. VISTO ORDENADOR DA DESPESAS (ASSINATURA/CARIMBO)




ANEXO II AO DECRETO n. 13.654, DE 12 DE JUNHO DE 2013.

GAIP - Leiautes dos arquivos textos -v. 3.4

Observagao: O conteldo dos dados apresentados nos arquivos textos, abaixo descritos, deverédo representar os respectivos valores indicados na
GAIP, ou seja, a somatdria dos dados (quantidades e valores) dever&o ser iguais aos respectivos dados na GAIP da mesma referéncia.

Arquivo texto 1: XX_Ativos_Plano.txt

Nome do campo Tipo Tamanho Decimal Obrigatorio? Possibilidades/Observagdes

Matricula Mumérico 10 Sim

Nome Caracter 60 Sim

Cargo Caracter 60 Sim

Ano de Referéncia Numérico 4 Sim Sempre 4 caracteres (Ex.: 2012, 2013)

Més de Referéncia Numérico 2 Sim Sempre 2 caracteres (Ex.: 01, 12, 13)

Tipo do beneficio (1 ou 2) Numérico 2 Sim Somente para Tipos:

Valor Remuneracéo Bruta Numérico 12 2 Sim 1- Civil Ativo ou

Valor Base Calculo Prev. Servidor/Patronal MNumérico 12 2 Sim 2- Militar Ativo

Valor Contribuicéo Prev. Patronal Numérico 12 2 Sim

Valor Contribuicéo Prev. Servidor Numérico 12 2 Sim

Situagéo Caracter 1 Sim | para incluséo ou E para estorno
Arquivo texto 2: XX_Inativos_Plano.txt

Matricula Nurmérico 10 Sim

Nome Caracter 60 Sim

Cargo Caracter 60 Sim

Ano de Referéncia Numérico 4 Sim Sempre 4 caracteres (Ex.: 2012, 2013)

Més de Referéncia Numérico 2 Sim Sempre 2 caracteres (Ex.: 05, 11, 13)

Tipo do beneficio (3 ou 4) Numérico 2 Sim Somente para Tipos:

Valor Remuneracéo Bruta Numérico 12 2 Sim 3- Aposentado Civil ou

Valor Base Calculo Prev. Servidor Numérico G Z Sim 4- Reformado/reservado Militar

Valor Contribuicdo Prev. Servidor Numérico 12 2 Sim

Valor do IRRF MNumérico 12 2 Néo

Situacéo Caracter 1 Sim | para inclus@o ou E para estorno
Arquivo texto 3: XX_Pensionistas_Plano.txt

Matricula do Pensionista Numérico 10 Sim

Nome do Pensionista Caracter 60 Sim

Matricula do Instituidor da Penséo Numérico 10 Sim

Ano de Referéncia Numérico 4 Sim Sempre 4 caracteres (Ex.: 2012, 2014)

Més de Referéncia Numérico 2 Sim Sempre 2 caracteres (Ex.: 09, 10, 13)

Tipo do beneficio (5 ou 6) Numérico 2 Sim Somente para Tipos:

Valor Remuneracéo Bruta Numérico 12 2 Sim 5- Pensionista Civil ou

Valor Base Calculo Prev. Pensionista Numérico 12 2 Sim 6- Pensionista Militar

Valor Contribuicdo Prev. Pensionista Numérico 12 2 Sim

Valor do IRRF Mumérico i 4 2 Néo

Situacéo Caracter 1 Sim | para inclusdo ou E para estorno
Arquivo texto 4: XX_Outros_Beneficios_Plano.txt

Matricula MNumérico 10 Sim

Nome Caracter 60 Sim

Cargo Caracter 60 Sim

Ano de Referéncia Numérico 4 Sim Sempre 4 caracteres (Ex.: 2012, 2014)

Més de Referéncia Numérico 2 Sim Sempre 2 caracteres (Ex.: 01, 03, 13)

Tipo do beneficio (7 ouBou 9ou 10 oul1 ou 12) Numérico 2 Sim Somente para Tipos:

Valor do Beneficio Numérico 12 2 Sim 7- Salario-familia Ativo,

Valor do IRRF Numérico 12 2 Nao 8- Salario-familia Inativo,

Situacdo Caracter 1 Sim 9- Auxilio-maternidade,

10- Auxilio-doenga,
11- Auxilio-invalidez ou
12-Auxilio-reclusdo

GAIP - Leiautes dos arquivos textos -v. 3.4

Observagao: O conteldo dos dados apresentados nos arquivos textos, abaixo descritos, deverfo representar os respectivos valores indicados na
GAIP, ou seja, a somatéria dos dados (quantidades e valores) deveréo ser iguais aos respectivos dados na GAIP da mesma referéncia.




Arquivo texto 5: XX_Afastamentos_Plano.txt

Nome do campo Tipo Tamanho Decimal Obrigatorio? Possibilidades/Observagdes

Matricula Numérico 10 Sim

Nome Caracter 60 Sim

Cargo Caracter 60 Sim

N?® Celular do Servidor Numérico 10 Sim DDD + Namero (Ex.: 6792210000)

i Se for cedéncia, esse campo é obrigato-
Orgéo destino do Afastamento Caracter 60 Néo rio

Descrigéo do Afastamento sem Onus Caracter 60 Sim Informar o titulo do afast/o sem énus
Cédigo da Rubrica (ou verba) Numérico 5 Sim Relacionar somente as rubricas que
Nome da Rubrica (ou verba) Caracter 40 Sim incidem para base célculo previdenciario
Valor da Rubrica {ou verba) Numérico 12 2 Sim Informar valores como se estivesse na atv
Data do Retorno do Afastamento (fim) Data 10 Néo Formato AAAA-MM-DD

Situagéo Caracter 1 Sim | para inclusdo ou E para estorno

Arquivo texto 6: XX_RRA_Plano.txt

Nome do campo Tipo Tamanho Decimal Obrigatorio? Possibilidades/Observagdes
Matricula MNumérico 10 Sim

Nome Caracter 60 Sim

Cargo Caracter 60 Sim

Ano de Competéncia Numérico 4 Sim Sempre 4 caracteres (Ex.: 2012, 2014)
Més de Competéncia Numérico 2 Sim Sempre 2 caracteres (Ex.: 01, 03, 13)
Tipo do Vinculo (1,2 ou 3) Numérico 2 Sim Somente para Tipos dos Vineulos:
Namero de Meses Numeérico 3 Sim 1- Ativo

Valor Remuneracéo Bruta Numérico 12 2 Sim 2- Aposentado

Valor Base Calculo Prev. Servidor MNumérico 12 2 Sim 3- Pensionista

Valor Contribuicdo Prev. Servidor Numérico 12 2 Sim

Valor do IRRF Mumérico i 4 2 Sim

Situagéo Caracter 1 Sim | para inclus@o ou E para estorno

Regras para geracao dos arquivos 6 (seis) arquivos textos:

12) Substituir nos nomes dos arquivos textos a Sigla de cada Poder (AL, TJ, MP, TC, DP ou EX), como exemplo: al_ativos_dezembro_2012_financeiro.txt

23) O delimitador entre colunas {campos) de todos os arquivos textos sera o caracter ponto-e-virgula (;)

33) Ao final de cada linha (registro) deve haver o caracter ponto-e-virgula (;)

48) O campo tipo caracter, nome do servidor/pensionista deve sempre conter 60 caracteres, preenchidos com espagos ( ) a direita para completar

59 Os campos do tipo numérico devem ser preenchido com zeros a esquerda para completar os 12 {doze) caracteres inteiros

69) A parte decimal dos campos numéricos devem sempre possuir 2 caracteres, preenchidos com zeros para completar, quando for o caso

79 O delimitador entre a partes inteira e decimal dos campos numéricos {quando for o caso) sera o caracter ponto (.)

83 Quando néo houver informagéo para o campo Valor do IRRF informar dois caracteres ponto-e-virgula (;;) representando que é nulo esse campo

93 Caso néo exista(m) registro(s) para o arquivo texto, exemplo Outros Beneficios, informar no eMail explicitamente que néo ha outros beneficios

108) Caso néo exista(m) registro(s) para o arquivo texto XX_Afastamentos_Plano.txt, informar no eMail explicitamente que néo ha Afastamentos S/ Onus

118 Para o 13° salario (Abono natalino) informar para o campo Més de Referéncia igual a 13;

123 O campo Situacéo devera sempre ser preenchido com o valor | {de Incluséo do registro), salvo quando houver estorno a ser feito relativo a més/fano anteriormente
enviado. Exemplo: Neste arquivo do més de abril/2013, tem registros relativos a janeiro/2013 a serem excluidos (Estornados).

Exemplo do arquivo texto MP_Pensionista_marco_2013_Financeiro.txt

Matricula: 000998

Nome do Pensionista: José Jodo Apolinario
Matricula do Instituidor da Penséo: 000011
Ano de referéncia: 2012

Més de referéncia: 06

Tipo do beneficio: Pensionista de um servidor civil
G

Remuneragéo Bruta: R$ 12.989,04

Base de Calculo Previdenciaria: 11.154,27
Contribuicdo Pensionista: R$ 796,19

Valor do IRRF: R$ 2.848,47

Situagéo do registro: I-incluséo

0000000998;José Jodo Apolinario ;0000000011;2012;06,05;000000012989.00;000000011154.27,000000000723.81;000000002848 47;1;
0000000992;Ana Jodo Policarpio ;0000000011;2012;06,05;000000001312.13;000000001312.13;;:1;
0000000999;Maria Jodo Apolinario ;0000000011;2010;13,05,000000010000.00;000000010000.00;000000000648.90,000000002553.70,E;




ANEXO III AO DECRETO n. 13.654, DE 12 DE JUNHO DE 2013.

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL )
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGCAO AGEPRE
AGENGIA DE PREVIDENGIA SOGIAL DE MATO GROSSO DO SUL

Agéncia de Previdéncia
Social de Mato Grosso do Sul

TERMO DE RESPONSABILIDADE DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS

1 - Nome do Servidor (a) 2 - Prontuario
3 - Secretaria/Orgéo de Lotagio 4 - Telefone Fixo 5-n. Celular
6 - Data de Nascimento 7 - Numero do CPF 8(- NlJ)mero RG / Orgéo Exp./UF Exp. 9(- Nl])mero do Processo
10 - Cargo atual 11 - Endereco (logradouro)
12 - Numero do Enderego | 13 - Complemento do Endereco 14 - Bairro do Enderego 15 - CEP do Endereco
16- UF Endereco 17 - e-mail Pessoal
Declaro que requeri , com fulcro no artigo
da Lei n. e declaro estar ciente de que é obrigatorio o recolhimento das contribuicées

previdenciarias durante o periodo em que estiver sob o gozo da referida licenga, responsabilizando-me pelo
pagamento da cota do sequrado e da cota patronal, conforme art. 28 e paragrafos da Lei n. 3.150/2005",

sob pena da suspenséo da condigéo de segurado, conforme art. 11 do mesmo dispositivo legal®.

Declaro ainda estar ciente de que o recolhimento das contribuigdes previdenciarias seréo feitos através

de boleto bancario emitido pela AGEPREV-MS, enviados mensalmente, conforme dados acima indicados.

17- Data do Termo de Responsabilidade 18 - Assinatura do servidor

'Art. 28. As contribuigdes obrigatérias dos segurados afastados ou licenciados sem vencimentos serédo feitas a AGEPREV, com base na remunera-
cAo-de-contribuig&o do cargo ocupado, e correspondera ao somatério da cota do segurado mais a cota patronal. (redag&o dada pela Lei n. 3.545, de
17 de julho de 2008)

§ 12 Cabera ao 6rgéo ou entidade que receber o segurado cedido sem énus para a crigem, recolher diretamente a AGEPREV, nos termos do § 22 do
art. 13 da Lei Federal n. 8.213, de 24 de julho de 1991, com redacdo dada pela Lei Federal n. 9.876, de 26 de novembro de 1999, a contribui¢io do
segurado e a cota patronal. (redac&o dada pela Lei n. 3.545, de 17 de julho de 2008)

§ 22 O recolhimento opera-se até o décimo dia atil do més subsequente ao da ocorréncia do respectivo fato gerador, sujeitando-se no caso de atraso
as regras de multa, juros e correcéo fixadas nesta Lei.

§ 32 Ao segurado afastado em licenca sem remunerac&o cabe promover o recolhimento das contribuicdes previdenciarias na forma deste artigo.

Art. 11. Suspende-se a qualidade de segurado até a:

| - quitac@o, a inscrico e o direito ao beneficio do segurado que deixar de contribuir para o MSPREV por mais de trés meses consecutivos ou seis
meses intercalados;

Il - regularizac@o, o pagamento do beneficio do aposentado ou pensionista que néo atualizar o seu cadastro ou que ndo se submeter ao recensea-
mento previdenciario.

Paragrafo unico. Ocorrendo © éhito do segurado cujos direitos estiverem suspensos, por periodo de até doze meses, os beneficios devidos aos seus
dependentes seréo deferidos, desde que requeridos na forma e nos prazos estabelecidos em regulamento, apds o recolhimento das quantias em
atraso, atualizadas monetariamente e acrescidas de juros de mora.

Diretoria de Gestio da Informagdo TRRCP



